
 

  

  

  

  

Die HTP High Tech Plastics GmbH in Fohnsdorf ist der Spezialist für die Entwicklung und Produktion von 

Leichtbaukomponenten aus Kunststoff. Die Kerntechnologien umfassen den Kunststoffspritzguss sowie 

die weitere Oberflächenveredelung (durch z.B. Lackieren) von Bauteilen für Premiumanwendungen. Wir 

stellen hauptsächlich Komponenten für die Automobilbranche her. 

Aktuell suchen wir eine/n 

Produktionsplanung/Fertigungssteuerung (m/w/d) 

 
Aufgabenprofil 

 Einsteuerung der Fertigungsaufträge für die Produktion 

 Erstellen von Schichtplänen für die Fertigung 

 Sicherstellung der termingerechten Auftragsabwicklung mit Hilfe der Tools SAP und Excel 

 Ermittlung der Bedarfskapazitäten für Anlagen (Kapa-Planung) und Personalplanung 

 Mitwirkung bei kontinuierlichen Verbesserungen 

 Stammdatenpflege im SAP 

 Erstellung von Statistiken und Auswertungen 

 Verantwortung und Überwachung der Bestände 

 Mitarbeit an Projekten hinsichtlich Produktionsoptimierung und Weiterentwicklung der Prozesse 

im eigenen Aufgabengebiet 

        ......................................................................................................................  

Ihr Anforderungsprofil 

 Abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung 

 Berufserfahrung Bereich Material- bzw. Produktionsplanung erwünscht 

 Gute MS Office Kenntnisse (insbes. Excel) 

 SAP Kenntnisse von Vorteil 

 Technisches Verständnis 

 Englischkenntnisse  

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamgeist, Flexibilität und Loyalität 

 Belastbarkeit und Stressresistenz 

 Genauer und eigenverantwortlichen Arbeitsstil - hohe Eigenmotivation 

 Schnelle Auffassungsgabe und Lernbereitschaft 

 Hands on Mentalität  

    .....................................................................................................................  

Unser Angebot 

Für diese Position gilt ein Bruttolohn von € 2.500,00,- bei einer Vollzeitbeschäftigung von 38h/Woche 

basierend auf dem oben angeführten Anforderungsprofil. Abhängig von Ihrer Qualifikation und 

Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur marktkonformen Überzahlung. 

 
Bei Interesse an der angebotenen Position senden Sie bitte ihre Bewerbungsunterlagen an hr@htp.at. 
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! 

 

 

 
Verantwortungsvolle 

Position mit 

Gestaltungsfreiraum 

Strukturiertes Onboarding-

Programm und interne 

Entwicklungsmöglichkeiten 

Mitarbeiterparkplatz und 

Bushaltestelle direkt vor 

dem Unternehmen 

Betriebskantine mit 

täglich frisch gekochter 

Menüauswahl 

Große Flexibilität bei 

Urlaubsplanung 

Interne wie externe 

Weiterbildungen 


